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CITY OF LANGLEY, WASHINGTON 

ORDINANCE N0. ___ 

AN ORDINANCE OF THE CITY OF LANGLEY, WASHINGTON, amending 
Ordinance No. 912 to clarify the work hours required to be performed by the 
Mayor and to establish record keeping requirements therefor. 

WHEREAS, the City Council finds the proposed amendment is in the best 
interests of the City and the public; 

NOW, THEREFORE, THE CITY COUNCIL OF THE CITY OF 
LANGLEY WASHINGTON, DO ORDAIN as follows: 

Section 1.  Section 2 of Ordinance No. 912 is hereby amended to read as follows: 

The Mayor shall be required to perform an average of forty (40) hours per week in the 
conduct of the duties of the Mayor, with regularly scheduled working hours. As the 
City’s elected official who is responsible for always being on call to supervise the affairs 
of the City and to respond to the needs of its citizens, it is understood that many of the 
Mayor’s work hours will be performed outside of City Hall and normal working hours. 
The Mayor shall maintain a written record of all of his work hours and shall provide a 
copy thereof to the City Clerk­Treasurer on a monthly basis. 

Section 2. Severability.  If any section, paragraph, subsection, clause or phrase of this 
ordinance is held invalid for any reason, such decision shall not affect the validity of the 
remaining portions of this ordinance. 

Section 3. Effective Date.  This ordinance shall be in full force and effect five (5) days 
after publication and posting of an approved summary thereof, consisting of the title. 

PASSED BY THE CITY COUNCIL OF THE CITY OF LANGLEY, 
WASHINGTON, and approved by the Mayor at a regular meeting held this ____ day of 
_______________, 2010. 

_________________________________ 
PAUL O. SAMUELSON, Mayor 

ATTEST: 

_________________________________ 
DEBBIE L. MAHLER, Clerk­Treasurer
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APPROVED AS TO FORM: 

__________________________________ 
GRANT K. WEED, City Attorney 

PUBLISHED: South Whidbey Record ­ _________________


